Nasa buducnost a vzdeldvanie

Seminar 23.5.2019 v Ruzomberku, Katolicka univerzita

Uvod a moderovanie — Jan Kosturiak, IPA Slovakia, Zilina, venuje sa inovaciam, vzdeldvaniu
a rozvoju podnikatelov a podnikania

Prednaska a diskusia — Tomas Fertek, EDUin, Jankov, autor publikacie Co je nového ve
vzdélavani, odborny konzultant v oblasti vzdelavacej politiky a medialnej komunikacie,
byvaly redaktor ¢asopisu Reflex. Od roku 2011 pracuje ako dramaturg a scenarista hranej
tvorby pre Cesku televiziu.

Program:

13:00-13:30 Nasa buducnost, Jan Kosturiak

13:30 - 14:30 Co je nové vo vzdeldvani, Tomas Feftek
14:30 - 15:00 Prestavka

15:00-17:00 Moderovana diskusia s Tomasom Feitkom

Tomas Fertek bude hovorit o dévodoch preco a ako sa meni vzdelavanie. Bude hovorit o
novom modeli vyuc¢ovania, kde maju deti moznost samé si vybrat, ¢o, s kym a kde budu
robit, aké to ma vyhody a limity.

Otazky, ktoré oc¢akavame v diskusii

* Ako sa pripravit na buduicnost?

« Co s tradiénym pristupom — ticho, disciplina, skianie pri tabuli, hodnotenie
individualneho vykonu, neodpisovanie, zakaz tahdkov?

* Ako rozvijat kreativitu a timovu spolupracu?

* Ako pomahat detom a Studentom objavit svoj talent a hfadat svoju vlastnu cestu?

Preco organizujeme tento seminar?

Rychlost, akou sa meni svet a obrovské nasledky tychto zmien preZivaju ludia vo svojej
historii prvy krat. O tom, ¢o tieto zmeny prinesu v buduicnosti nebudu rozhodovat
technoldgie a stroje, ale [udia, ich vzdelanie a schopnost spoluprace. Skoly nepripravuju
Ziakov a $tudentov na préacu vo fabrike, ale na Zivot. Zivot, v ktorom rutinné a opakované
¢innosti preberaju roboty a umela inteligencia. Ludia budu viac vymyslat, tvorit a dizajnovat
nové veci, ale aj rozvijat to, ¢o stroje nedokazu — empatiu, ludskost a lasku.

V minulosti sme sa v Skolach ucili na prikladoch, projektoch a pripadovych studiach to, ¢o
bude. Bol to Skolsky svet prikazov, poslusnosti a distribucie informacii —,,zopakuj, ¢o som ti
vCera povedal a vykonaj, ¢o som ti prikdzal.” Dnes potrebujeme pripravovat deti na rieSenie
problémov, ktoré si nové, nemame na ich rieSenie postupy a plany. Budeme ich ucit
experimentovanie v meniacom sa prostredi. Novy svet $kol a prace je o kreativite, slobode,
zodpovednosti, dostupnosti informacii a rozvoji znalosti —,,ndjdi si svoju rolu a Ulohu, zober
za ne zodpovednost a presved¢ nds tom, ako dobre si to zvladol.” Budeme sa ucit vsade a
cely Zivot, v bezpecnom, pohodovom a slobodnom prostredi, kde bude ucitel zasahovat do
ucenia minimalne a uéenie bude objavovanim seba a sveta okolo.



Pre koho organizujeme tento seminar?

Pre vsetkych fudi, ktorym zalezi na dobrej priprave deti na buducnost a chcu v tejto oblasti
aktivne posobit.
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Objevy souasné neurologie konstatuji, ze zpisob, jakym ve skolich

Tomas Fertek

vyuéujeme, je neslucitelny s fungovinim lidského mozku a jen plytvi schop
nostmi zaku a studentu. Mame kvali tomu zeela zménit podobu $kol? Tuto
otiizku si kladou viechny zemé moderniho svéta a nachizeji rizné odpovédi
Odbornik na vzdélivini Tomas Feitek vysvétluje, proé skoly nefungujijako
dfiv, a pehled svétovych trendi dopliwje pohledem na chaotickou cestu,
Jjizse vydalo ¢eské skolstvi

“Tato kniha by méla byt povinnym étenim pro viechny. ktefi ridi skolstvi
arozhoduji o jeho budouenosti” Viadimir Burjan. éfredaktor casopisu Dobrd skola
_Svézi zamysleni nad vy vojem vzdélivini. Doporucuji viem, jimz lezi

na srdci budoucnost nasi civilizace. Jisté je jen jedno: Viechno bude jinak”
Tatina le Moigne, feditelka Google Ceska republika a Slovensko, CEO ¢bambini
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Vzdeldvacie filtre, ktoré maju oddelit ,,zrno
od pliev,” spolahlivo nefunguju a ti, ktori
cez ne neprejdu, sami seba pocituju ako
vzdelavaci odpad a rychlo stracaju 77
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pocite zmysluplnej existencie. Toto treba S @bi::i),

vyuzit.

Tomas Fertek, Co je nového ve vzdélavani,
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